Az Uj Start Alapitvany

alapit6 okirata

Alulirott alapité a Polgari Toérvénykdnyvrél sz616 2013. évi V. térvény és az egyesiilési jogrol, a kézhaszni
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miksdésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. tdrvény
alapjan miik5do alapitvany létrehozasat hatarozta el.

I; Az alapit6 neve, anyja neve, lakéhelye
Kende Agnes
lakdhelye: 1023 Budapest, Repkény u. 12.
anyja neve: Neményi Mdria

2.  Azalapitvany neve: Uj Start Alapitvany

35 Az alapitvany székhelye: 1086 Budapest, Déri Miksa u. 3.
Az Alapitvany telephelye: 3467 Arokté, Széchenyi utca 6.

4. Az alapitéi indulé vagyon: Az alapitvany kivalassal jon létre, indul6 vagyona a vagyonfelosztas
soran meghatarozott 1.055.000 Ft értéki targyi eszkoz, 30.003.000 Ft értékii értékpapir.

3 Az alapitvany célja: Hatranyos helyzetii csoportok, kiemelten a magyarorszagi ciganyok tarsadalmi
integraciojanak elésegitése, komplex oktatasi, foglalkoztatasi, miivészeti, egészségiigyi és szocidlis
programok elinditasaval, illetve ilyen programokhoz valé csalatkozassal, egyiittmiikodések kialakitasaval.

6. Az alapitvany célja megvalositas érdekében végzett tevékenysége:

- kiemelten tdmogatja a hatranyos helyzeti gyerekek és fiatalok oktatasat olyan programok és
szolgaltatasok biztositidsaval, amelyek az altalanos iskolai tanulményok sikerességét, a
lemorzsolédas megakadalyozasat, a kiemelked6 tehetségek felkutatasat és gondozasat, valamint a
sikeres tovabbtanulast el6segitik,

- miikddteti a Polgar Alapitvanytol atvett roma tehetség programot egy kifejlesztett komplex tamogatd
rendszer Dbiztositdsival, amely magaban foglalja a tehetségek felkutatasat, beazonositasat,
tehetséggondozast, mentoracidt, Osztondij biztositdsat, tehetséggondozd taborok szervezését,
palyavalasztasi tanicsadast, tehetségmiihelyek létrehozasat, tehetséggondozo szakemberek képzését

- segitséget nyujt hatranyos helyzetli térségekben komplex telepiilési és térségi fejlesztési programok
kialakitasahoz, a sziikséges forrasok palyazat vagy egyéb uton torténd biztositdsdhoz, a helyiek
bevonasaval a programok sikeres megvalésitasahoz. E tevékenységei korében szakembereket
biztosit fejlesztési tervek és projektotletek kidolgozasahoz, azok megvaldsitasidhoz; komplex
tAmogaté programot miikodtet, melynek részét képezi a krizishelyzetbe keriilt csaladok segitése
adomanyokkal és szolgaltatasokkal.

- egészségmegbrzd programok generalasaval hozzdjarul, a héatranyos helyzetii térségekben lako és
hatranyos helyzetli emberek életmindségének javitasahoz; miikodteti a Polgar Alapitvanytdl atvett
,»Esélyt a szemnek” elnevezésii programot

- tAmogatja a roma kultirahoz kapcsolédé miivészeti, tudomanyos, kutatési tevékenységeket

- munkakozvetitd tevékenység folytatdsa keretében olyan szolgaltatist végez, mely eldsegiti a
hatranyos helyzeti munkat keresok és a munkat kinalok talalkozasat, foglalkoztatisra iranyuld
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jogviszony létesitését, tovabba segiti krizishelyzetbe keriilt palyakezddok munkaerd piaci
megerdsddését tandcsadassal, atképzés biztositasaval, mentori tevékenységgel

tdmogatja az Onkormanyzatok és a lakossag, kiemelten a hatranyos helyzetiiek kornyezettudatos
magatartisanak kialakitasat, a megujul6 energiaval és a természet védelmével kapcsolatos szemlélet
megerdsddését, 8sztonzi az tjrahasznositast és az Ujra hasznalatot mintaprojektek megvalositasaval.
képzési tevékenységet végez, amellyel az emberi jogok, a gyermekek és kisebbségek jogainak
megismerését segiti eld, esélyegyenldségi szakértdi tevékenységet végez

tudomanyos  tevékenységet végez, tarsadalomtudomanyi, szocidlis, oktatdsi teriileten
megvalosithatsagi- és hatastanulmanyok készit, kutatast general és valosit meg

a nemzetiségi nevelés illetve tehetséggondozas elésegitése érdekében koznevelési intézményt
(iskola, kollégium) alapit és tart fenn

mentorok és tehetségsegitok szamara képzést szervez

tehetségfejlesztd taborokat, telepiilési, régids és orszagos tehetséggondozd mithelyeket szervez
iskolan kiviili foglalkoztatasként tanodat alapit és tart fenn

felndttképzési tevékenységet végez hatranyos helyzetii, tartés munkanélkiili, llami gondozasbol,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény rendszerébdl kiesd palyakezdd fiatalok szamara
iskolarendszeren kiviili képzettség megszerzésére, kompetencidk elsajatitasara

Az Alapitvany altal az alapcéljai megvaldsitasa érdekében végzett tevékenységek a TEAOR
besorolas szerint:

3832 - Hulladék ujrahasznositasa

4779 - Hasznaltcikk bolti kiskereskedelme

4791 - Csomagkiildd, internetes kiskereskedelem

5911 - Film-, video-, televiziomiisor-gyartas

5912 - Film-, videogyartas, televiziés miisorfelvétel utomunkalatai
5920 - Hangfelvétel készitése, kiadasa

7220 - Tarsadalomtudomanyi, human kutatés, fejlesztés

7490 - Mashova nem sorolt egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
8230 - Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

8299 - Mashova nem sorolt egyéb kiegészit iizleti szolgaltatas
8520 - Alapfoku oktatas

8531 - Altaldnos kozépfokii oktatas

8541 - Fels6 szintii, nem fels6foki oktatas

8551 - Sport, szabadidos képzés

8552 - Kulturalis képzés

8559 - Mashova nem sorolt egyéb oktatés

8560 - Oktatast kiegészitd tevékenység

8690 - Egyéb human-egészségiigyi ellatas

8899 - Mashova nem sorolt egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil
9001 - El6ad6-miivészet

9329 - Mashova nem sorolt egyéb szérakoztatés, szabadidds tevékenység

9499 - Mashova nem sorolt egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység
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6.1. Az alapitvany céljanak elérése érdekében az alabbi jogszabalyban meghatarozott kozfeladat
ellatasat szolgald kézhasznu tevékenységeket végzi [Ectv. 34. § (1) bekezdés a.) pont]:

Egészségmegorzés, betegségmegel6zés, gyogyité-, egészségiigyi rehabiliticiés tevékenység
Egészség-méltanyossagi programok kidolgozasa és mitkodtetése

Kozfeladat:

A lakossag egészségi allapotanak javitdsa, a jobb életmindség eldsegitése, az egészségkarositd
kornyezeti, tarsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés

Jogszabalyhely: 1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrdl 144. § (1)-(2)

Kozfeladat:

Betegségek megel6zését, gydgyitd és orvosi rehabilitacids szolgaltatasokhoz az egyenlé hozzaférés
biztositasa

Jogszabalyhely: 1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrdl 35. § (1)-(2)

Szocialis tevékenység, csaladsegités, idéskoriiak gondozasa:

Kozfeladat:

A csaladok védelme és a csaldadok jolétének erésitése, a munkavallalds és a csaladi élet
Osszeegyeztetésének eldsegitése, a tudatos gyermekvallalas tamogatdsa

Jogszabalyhely: 2011. évi CCXI. tv. a csaladok védelmérdl 1. § - 6. §

Kulturalis tevékenység:

Cigany kulturalis hagyomanyok, értékek éapolasa, a lakossag életmindségének javitdsat szolgalo
kulturalis célok megval6sitiasdnak tamogatasa; az dnszervezodés segitése, a miivészi alkoté6 munka
feltételeinek javitasa, a miivészeti értékek létrehozasanak, megdrzésének tdmogatisa

Kozfeladat:

Kulturalis szolgaltatas, filmszinhdz, eléad6-miivészeti szervezet tdmogatasa, a kulturalis Orokség
helyi védelme, bekapcsolddas a helyi kézmiivelddési tevékenységbe

Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol 13. § (1) 7.
Kozfeladat:

Az eldad6-miivészeti tevékenység feltételeinek megteremtése

Jogszabalyhely: 2008. évi XCIX. tv. az el6ad6-miivészeti szervezetek tamogatdsar6l és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairo6l 3. § (1)

Kornyezetvédelem:

Kozfeladat:

Természetvédelmi kultira fejlesztése, a természetvédelmi ismeretek oktatasa
Jogszabalyhely: 1996. évi LIIL.tv. a természetvédelmérdl 64.§ (1)

Kozfeladat:

Ujrahasznositas és wijra hasznalat 6sztonzése

Jogszabalyhely2012. évi CLXXXV. térvény a hulladékrdl2. § 40); 44); 45); 46)

Gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet

Kozfeladat:

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatok ellatdsa - a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelézése €s megsziintetése
érdekében — Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl 23. §
(6) 11.

Kozfeladat:

Gyermek- és tanuldi jog védelme, érdekképviselet, medialas

Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatair6l 13. § (1) 8.



6.2./
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Hatranyos helyzetii csoportok tirsadalmi esélyegyenléségének elosegitése,

Targyi adomanygyiijtés - és osztas

Adomanybolt miikddtetése

Kozfeladat:

Krizishelyzetbe keriilt, gyereket neveld csaladok segitése, személyes adomanygyiijtés lebonyolitasa
Krizishelyzetbe keriilt, palyakezdd fiatalok segitése, személyes adomanygyiijtés lebonyolitdsa —
Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1) 8. 8/a

Emberi és allampolgari jogok védelme

Kozfeladat: Jogvédelmi feladatok - gyermekek jogai, a jovO nemzedékek érdekei, nemzetiségek
jogai, leginkabb veszélyeztetett tarsadalmi csoportok — ellatasa

Jogszabélyhely: 2011. évi CXI. tv. az alapvet6 jogok biztosardl 2. § (5) bekezdés

A magyarorszigi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatiron tili magyarsaggal
kapcsolatos tevékenység

Kozfeladat:

Magyarorszagi és eurdpai cigany kozosségeket érinté érdekképviselet/esélyegyenldség; kulturalis
autondmia megerdsitésére Onszervezddés szervezésének/miikodtetésének tdmogatasa; nemzetiségi
kozosséghez kotodo kulturalis javak megdrzése —

Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXIX. tv. a nemzetiségek jogair6l115. § a)-i)

Kozfeladat:

Nemzetiségi oktatas, nemzetiségek anyanyelvii és anyanyelvi oktatasahoz valé szakmai hozzéjarulas
Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXIX. tv. a nemzetiségek jogair6l 163. § (1)

Sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével

Kozfeladat:

Az egészséges életmdéd és a szabadidésport gyakorlasa feltételeinek megteremtéséhez vald
hozzajarulas; sportfinanszirozas, a gyermek- és ifjusdgi sport, a hatranyos helyzetli tarsadalmi
csoportok rendszeres sportolasanak tdmogatasa

Jogszabalyhely: 2004. évi 1. tv. a sportrdl 49. § c)-e)

Kozhasznli szervezetek szdmdra - csak kozhasznii szervezetek 4ltal igénybe vehetd -
szolgaltatasokat biztosit

Kozfeladat:

A lakossag 6nszervezddd kozosségeinek tamogatasa, a telepiilés 6nfenntartd képességének erdsitése
-2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl 6. § a)-b)

Az alapitvany k6zhasznt szolgéltatasaibol az alapitvanyi céloknak megfelelden barki részesiilhet.

Nyilvinossag

Az alapitvany a miikddésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak nyilvanossagat a
www.ujstartalapitvany.hu internetes honlapjan, az alapitvany székhelyén elhelyezett hirdetétablan és az

Esélyt folydiratban vald kozzététel utjan biztositja. Az éves beszamoldt és a kozhaszniisagi mellékletet
minden év méjus 30. napjaig a www.ujstartalapitvany.hu internetes honlapjan és az alapitvany székhelyén
kihelyezett hirdet6tablan kozzéteszi. [Ectv. 37. § (3) bekezdés d.) pontja]

8.

8.1./

Az alapitvany jellege:

Az alapitvany nyitott, ahhoz barmely hazai vagy kiilfoldi természetes és jogi személy barmikor az

Alapitvany fenndlldsa alatt tetszése szerinti vagyoni hozzajarulassal csatlakozhat. A csatlakozas ténye a
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csatlakoz6t nem mindsiti alapitova, alapitdi jogokat nem gyakorolhat. A csatlakozét megilleti azonban az a
jog, hogy javaslatot tegyen a kuratorium részére a vagyoni juttatasanak felhasznalasara vonatkozdan.

8.2/ Az alapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és
azoknak anyagi timogatast nem nyjt. [Ectv. 34. § (1) bekezdés d.) pont]

9. Az alapitvany idétartama:
Az alapitvanyt hatarozatlan idétartamra hozta létre az alapitd.
10. Az alapitvanyi vagyon felhasznalasa:

10.1./ Az alapitvany mindenkori vagyona kizarolag a jelen alapité okiratban megjelSlt célok
megvalositasara hasznalhat6 fel. Az alapitdi vagyonnal a kuratérium gazdalkodik.

10.2./ Alapitvanyi célra az alapitaskori vagyon és annak teljes hozadéka, tovabba az alapitast kdvetoen az
alapitvanyi szdmlara érkez6 készpénzadomany teljes Gsszege vagy a természetben nyijtott adomany és az
alapitvany egyéb bevétele fordithato.

10.3./ Az alapitvanyi vagyon felhasznalasar6l az éves szakmai program és pénziigyi terv szerint a
kuratérium dont.

10.4./ Ha a csatlakozé tdmogaté rendelkezett vagyoni juttatdsa felhasznéalasarol, gy rendelkezése
érvényesiilésérol a kuratérium gondoskodik.

10.5./ Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznil vagy a létesité okiratban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez.
[Ectv. 34. § (1) bekezdés b.) pont]

10.6./ Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitd okiratdban meghatarozott
kozhasznt tevékenységére forditja
[Ectv. 34. § (1) bekezdés c.) pont]

11. Az alapitvany iigyvezet6 szerve:

11.1./ Az alapit6 az alapitvany vagyonanak kezelésére harom természetes személybdl allé kuratériumot
nevez. Az alapit6 fenntartja a kuratérium elndkének kijelolési jogat.

A kuratdrium elnoke

Dr. Széke Judit

lakcim:1084 Budapest, Német u. 25. [./1/A.
anyja neve: Nagy Julidnna

A kurat6rium tovabbi tagjai:

Bdder Erzsébet

lakcim: 3355 Kdpolna, Rékdczi it 39.
anyja neve: Pusoma Erzsébet Mdria

Dr. Pap Eniké

lakcim: 3252 Erdékovesd, Hunyadi tt 87.
anyja neve: Nagy Ilona

A kurat6rium elnokét megillet6 képviseleti joganak terjedelme és gyakorlasanak médja: altalanos és onallé.
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112/  Akuratériumi tagok kijelolése hatarozatlan id6re sz6l. A kuratériumi tagokat az alapité jeloli ki, s
tisztség annak elfogadéasaval jon létre.

A kuratériumi tagsag megsziinik:
- a tag halalaval,
- lemondasaval,
- a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval.
- a Ptk. 3:22. § (1)-(6) bekezdésében, tovabba a Ptk. 3:397. § (3), (4) bekezdésében, a Btk. 61.§ (2)
bekezdés i) pontjaban és az Ectv. 38. § - 39. §-ban foglalt dsszeférhetetlenségi és kizaro ok bekovetkeztével,
foglalt 8sszeférhetetlenségi és kizar6 ok bekovetkeztével,
- a Ptk. 3:398. § (2) bekezdése szerinti visszahivassal

11.3./ A kuratérium biztositja az alapitvanyi célok folyamatos megvaldsitasat, ehhez megteremti a sziikséges
eszkéz és feltételrendszert. Dont az alapitvanyhoz érkezett adomanyok elfogadaséarol, illetve,
visszautasitasarol.

11.4/ A Kuratériumot évente legalabb egyszer Ossze kell hivni irdsban, igazolhaté mddon. frasbeli
igazolhat6 médon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeménykeént, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon
(elektronikus tértivevény).

11.5./ A kuratérium feladata ellatasa soran hatérozatait nyilvanos iilés tartdsaval hozza meg. [Ectv. 37. § (1)
bekezdés]

Az iilést a kuratérium elndke hivja 6ssze meghivéval. A meghivonak tartalmaznia kell az alapitvany nevét €s
székhelyét, tovabba a kuratoriumi iilés helyét, idopontjat és a napirendi pontokat. A meghivét a kuratériumi
tagoknak igazolt médon és olyan iddben kell megkiildeni, hogy a meghivo kézhezvétele és a kuratériumi
iilés idépontja k6z6tt legalabb 8 nap elteljen.

11.6./ A kuratérium elndke gondoskodik arrdl, hogy a meghivét az alapitvany honlapjan, illetleg az
alapitvany székhelyén elhelyezett hirdettablara kifliggessze.

11.7./ A kuratérium akkor hatérozatképes, ha azon legalabb két tag jelen van. Hatarozatat — ha az alapito
okirat masként nem rendelkezik — mindharom tag jelenléte esetén egyszerii szotobbséggel, mig két tag esetén
egyhangiilag hozza. A beszamol6 és a mérleg jovahagyasardl, valamint ezzel egyidejiileg a kozhaszniisagi
melléklet elfogadaséardl az ltalanos szabalyok szerint dont. [Ectv. 37. § (2) bekezdés d.) pont]

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben
részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az alapitvany alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

11.8./ A kuratorium a hatarozatait az iilésen széban kihirdeti és az érintettekkel a hatarozat meghozatalat
kévetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté moédon is kézli a hatdrozatnak az alapitvany honlapjan torténd
kozzétételével egyidejiileg.[Ectv. 37. § (3) b) pont]

11.9./A kuratérium koteles gondoskodni olyan nyilvantartas vezetésérdl (Hatarozatok Konyve), amelybdl a

dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tiamogatok és ellenzOk szdmaranya (ha lehetséges,
személye) megallapithat6. [Ectv. 37. § (3) bekezdés a.) pont]
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A kuratérium tevékenysége, illetve az alapitvany mikodése soran keletkezett iratokba
személyazonossaganak igazolasat és érdekének valdsziniisitését kovetden, - a személyiségi €s mas
alkotmanyos jogok tiszteletben tartasaval - az alapitvany székhelyén barki betekinthet. Az iratbetekintést a
kuratérium elnoke vagy az altala kijelolt kuratoriumi tag az igény bejelentését kovetd 8 napon beliil az
alapitvany székhelyén biztositja. [Ectv. 37. § (3) bekezdés c.) pont]

11.10./ A kuratérium tagjait a kuratoriumi tisztségviseloként végzett munkéjukért dijazds nem illeti meg,
azonban igazolt készkiadasaik, koltségeik megtéritésére igényt tarthatnak.

11.11./ Az alapitvany munkaszervezete

A kuratériumi dontések adminisztrativ, elkészitd és szervezd feladatainak ellatasardl, a dontések
végrehajtasardl az Alapitvanyi Iroda gondoskodik.

Az Alapitvanyi Iroda gondoskodik tovabba a palyazatok, tdmogatasok odaitélésének eldkészitésérdl, a
projektek gondozasarél, a tarsadalmi kezdeményezések figyelemmel kisérésérdl, szorgalmazdsardl és
batoritasarol, valamint a Kurat6rium altal hozott dontések maradéktalan megvalositasarol.

Az Alapitvany miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintési jogot az érdeklddé részére
elézetes egyeztetés alapjan az Igazgaté munkaidSben - a személyiségi jogok védelmére és az adatvédelemre
vonatkozé jogszabéalyok megtartasaval — biztositja az Alapitvany székhelyén.

Az Alapitvanyi Iroda élén az Igazgaté &ll, aki irdnyitja az Iroda munkéjat, gondoskodik az iroda
miikodésének zavartalansagarél, a miikodési feltételek biztositasarol. Az Iroda munkatérsai felett a
munkaltatdi jogokat az Igazgatd gyakorolja.

Az Igazgat6 az alapitvannyal munkaviszonyban 4ll, akivel szemben a munkaltatdi jogokat a Kuratérium éltal
megvalasztott kuratériumi tag gyakorolja.

Az Igazgat6 az alapitvany képviseldje, képviseleti joga jellege: 6nallé, terjedelme: altalanos.
Az Igazgat6 gyakorolja a munkaltat6i jogokat az alapitvany munkavallaldi felett.

Az Alapitvany az Igazgaté kozremiikodésével gondoskodik az Alapitvany miikodésével, szolgaltatasai
igénybevételének modjaval, valamint beszamoldi kozlésével kapesolatos kozleményeknek, tajékoztatoknak a
www.ujstartalapitvany.hu cimil internetes honlapon torténdé megjelentetésérol.

Az Igazgat6 biztositja az éves szamviteli beszamoldba és kozhasznisagi mellékletbe torténd betekintési
lehetdséget, valamint egyéb beszamolok kozlésének nyilvanossagat.

Az Alapitvanyi Iroda és az Igazgaté milkddése illetve tevékenysége, hataskére nem sértheti a Kuratdrium
hataskorét, az Alapitvanyi Iroda, Igazgatd hatiskorébe nem tartozhat olyan feladat elvégzése, amely a
hatalyos jogszabalyok alapjan kizar6lag a Kuratériumot, mint az Alapitvany ligyvezetd szervét illetheti meg.

12.  Osszeférhetetlenségi szabalyok:

12.1./ Vezetd tisztségviseld az a nagykorii személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerbsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi
személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki koziigyektol eltiltd itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont).

Az eltiltast kimondé hat4rozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.
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12.2./ Az alapitvany kedvezményezettje és annak kozeli hozzatartozéja nem lehet a kuratérium tagja.
Az alapité /alapitéi jogok gyakorl6ja/, illetdleg torvényes képvisel6je és kozeli hozzatartozoi nem lehetnek
tébbségben a kuratériumban.

12.3/ A kuratérium hatirozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy barmilyen mas elényben
részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

12.4./ A kozhaszni szervezet megsziinését kévetd harom évig nem lehet mas kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznli szervezet vezetd tisztségviselje volt - annak
megsziinését megel6zo két évben legalabb egy évig —,

a./ amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhat6sagnal nyilvantartott add- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b./ amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatosag jelentds dsszegli adohianyt tart fel,

el amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d./ amelynek adészdmit az allami adé- és vamhatdsag az addézas rendjérdl szolo torvény szerint

felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu
szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt. [Ectv. 39. § (1) és (2) bekezdés]

Az alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény, az
egyesiilési jogrol, a kdzhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szo6l6
2011. évi CLXXV. torvény rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni.

Kelt: Budapest, 2021. 09. 07. napjan

A létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel a létesits okirat-modositdsok alapjdn hatdlyos

tartalmdnak.
/ be. 5
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